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Zasady rekrutacji uczestnikow szkolenia z tutoringu w semestrze zimowym

2024/2025
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Postanowienia ogdlne
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1.1. Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikdéw do petnienia roli tutora, pracujacego
indywidualnie ze studentami.

1.2. Szkolenie obejmuje praktyczne oraz teoretyczne zagadnienia dotyczace tutoringu
akademickiego.

1.3. Uczestnictwo w szkoleniu jest bezptatne.

Warunki uczestnictwa

2.1. Kryteria obowigzkowe zwigzane z uczestnictwem w szkoleniu:

a.

zatrudnienie w Politechnice Poznanskiej na stanowisku dydaktycznym lub
badawczo-dydaktycznym na umowe o prace na czas nieokreslony,
posiadanie co najmniej stopnia naukowego doktora,

$rednia ocena z ankiet studenckich za semestry zimowy 2023/24, letni
2022/23, zimowy 2022/23 nie nizsza niz 4,5,

zgoda dziekana wydziatu na uczestnictwo w szkoleniu i prace ze studentami
w charakterze tutora.

2.2. Wymagane jest wczes$niejsze doswiadczenie w indywidualnej pracy ze
studentami w ciggu ostatnich czterech lat, za ktére przyznawane sg punkty w
rankingu:

a.

g.

realizacja ze studentami projektu finansowanego ze srodkéw zewnetrznych
lub innego realizowanego poza programem studiéw — 10 pkt za projekt,
organizacja wydarzenia skierowanego do studentéw — 10 pkt za
wydarzenie,

wspadlna publikacja artykut, patent, wzor uzytkowy, znak towarowy, wzor
przemystowy ze studentami — 10 pkt za publikacje lub prawo,
doswiadczenie miedzynarodowe w pracy ze studentami (np. wymiany,
projekty, szkolenia) — 10 pkt za aktywnos¢,

uzyskanie wyrdznien i nagréd w konkursach, ktérych Uczelnia nie jest
organizatorem, przez studentow i/lub doktorantéw za prace, ktérych
opiekunem naukowym (promotorem) byt kandydat — 10 pkt za nagrode lub
wyrdznienie,

sprawowanie funkcji opiekuna kota naukowego lub organizacji studenckiej —
5 pkt,

udziat w wydarzeniu skierowanym do studentéw — 5 pkt za wydarzenie.

Dla aktywnosci odpowiadajgcej wielu funkcjom, punkty przyznaje sie jeden raz
w najwyzej punktowanej kategorii.

2.3. Dodatkowe punkty do rankingu przyznawane sa:

a.

b.

za $rednig za semestry zima 2023/24, lato 2022/23, zima 2022/23 powyzej
wymaganego minimum: 4,76-5,0 — 10 pkt lub 4,5 - 4,75 — 5 pkt,
kompetencje nabyte w zakresie doradztwa, coachingu lub mentoringu — 10
pkt za typ kompetencji.
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Procedura rekrutacyjna

3.1

3.2.

3.3.

3.4.
3.5.
3.6.

3.7.

Z kazdego wydziatu zostang wybrani dwaj uczestnicy spetniajgcy obowigzkowe
wymogi uczestnictwa w szkoleniu (punkt 2.1) z najwyzszg liczbg punktéw
przyznawanych zgodnie z zasadami okres$lonymi w punktach 2.2i 2.3.

W przypadku nie wykorzystania miejsc przez wydziat, dodatkowe miejsca beda
przyznawane osobom spetniajgcym kryteria obowigzkowe z najwyzszg liczba
punktéw w rankingu bez podziatu na wydziaty.

Rekrutacja na szkolenie odbywa sie poprzez ztozenie zgtoszenia przez
kandydata wraz ze zgodg dziekana mailowo na adres cnd@put.poznan.pl lub
papierowo w biurze Centrum Nowoczesnej Dydaktyki pokéj 11, budynek A1, ul.
Piotrowo 3.

Formularz zgtoszenia znajduje sie w zataczniku do zasad.
Termin sktadania dokumentéw uptywa 10.10.2024.

Wyniki rekrutacji zostang przekazane kandydatom drogg elektroniczng w dniu
11.10.2024 oraz przestane do dziekandw wydziatéw.

Nadzér nad rekrutacjg i utworzeniem listy rankingowej sprawuje lider Centrum
Nowoczesnej Dydaktyki.

Zobowigzania uczestnikéw

4.1.

4.2.

4.3.
4.4,

Uczestnicy szkolenia zobowigzujg sie do petnego udziatu w programie
szkoleniowym. Szkolenie obejmuje cztery zjazdy w terminach 19-20.10.2024, 9-
10.11.2024, 30.11-1.12.2024 i 18-19.01.2025.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy zobowigzani sg do prowadzenia zajeé
tutorskich ze studentami na swoim wydziale przez minimum dwa lata. Zaktada
sie, ze opieka nad tutees obejmie okoto 6 do 8 spotkan na semestr, a tutor
bedzie miat pod opiekg maksymalnie dwdch tutees.

Tutor za opieke nad tutees moze otrzymywac dodatkowe wynagrodzenie.

Ramowe zasady wprowadzenia programu tutoringowego w Uczelni zostang
okreslone przez uczestnikdw szkolenia w porozumieniu z Centrum
Nowoczesnej Dydaktyki i za zgodg prorektora ds. studenckich i ksztatcenia po
zakonczeniu szkolenia z tutoringu.

Postanowienia koncowe

5.1.

5.2.

5.3.

Organizatorzy zastrzegajg sobie prawo do weryfikacji informacji zawartych w
zgtoszeniu.

W przypadku watpliwosci decyzje co do przyjecia kandydata na szkolenie
podejmuje prorektor ds. studenckich i ksztatcenia.

Pytania dotyczace szkolenia oraz zasad rekrutacji nalezy kierowa¢ do Centrum
Nowoczesnej Dydaktyki pod numerem 61 665 3067 lub mailowo na adres
cnd@put.poznan.pl.
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Zatacznik - Formularz zgtoszenia na szkolenie z tutoringu

Imie i Nazwisko

Wydziat

Adres mailowy

Numer telefonu kontaktowego

Kierunki studiéw na ktérych kandydat/tka
prowadzit/a zajecia dydaktyczne w ciggu 3
ostatnich lat

Srednia ocen

Semestr zimowy 2023/24

Semestr letni 2022/23

Semestr zimowy 2022/23

Realizacja ze studentami projektu
finansowanego ze srodkéw zewnetrznych
lub innego realizowanego poza
programem studiéw

(nazwa i rodzaj projektu, sposdb
zaangazowania studentéw, Zrédto
finansowania, zakres czasowy projektu)

Organizacja wydarzenia skierowanego do
studentéw

(nazwa i rodzaj wydarzenia, data)

Wspolne publikacje ze studentami

(dane bibliograficzne wraz z numerem DOI)

Wspodlne ze studentami patenty, wzory
uzytkowe, znaki towarowe, wzory
przemystowe

(Numery zgtoszen lub przyznanych praw,
data zgtoszenia/przyznania prawa, nazwiska
wspotautoréow)

Doswiadczenie miedzynarodowe w pracy
ze studentami (np. wymiany, projekty,
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szkolenia)

(Rodzaj wspotpracy miedzynarodowej,
sposéb zaangazowania studentdéw, data)

Wyréznienia i nagrody w konkursach,
ktorych Uczelnia nie jest organizatorem,
przez studentéw i/lub doktorantéow za
prace, ktorych opiekunem naukowym
(promotorem) byt kandydat

(nazwa konkursu/wyrdznienia, organizator,
data uzyskania, nazwisko i imie osoby
wyroznionej)

Opieka nad kotem naukowym lub
organizacja studencka

(nazwa kota/organizacji, zakres czasowy
petnienia funkcji opiekuna)

Udziat w wydarzeniu skierowanym do
studentéw

(nazwa i rodzaj wydarzenia, data, charakter
udziatu)

Kompetencje nabyte w zakresie
doradztwa, coachingu lub mentoringu
(rodzaj kompetencji, instytucja wydajgca
zaswiadczenie, data uzyskania)

List motywacyjny (maksymalnie 1000 znakdéw ze spacjami)

Data zgtoszenia Zapoznatem sie i akceptuje ,Zasady rekrutacji uczestnikdw szkolenia z tutoringu w
semestrze zimowym 2024/2025”

Podpis kandydata




